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การทบทวนเอกสาร 
LITERATURE REVIEW

การวเิคราะห์ สงัเคราะห์ และประเมนิค่าอยา่งมวีจิารณญาณ ต่อแหล่ง
ขอ้มูลทางวชิาการ (เชน่ บทความวจิยั หนงัสอื ตํารา วทิยานพินธ)์ ที�มผีู้
ทําไวก่้อนหนา้ในหัวขอ้ที�เกี�ยวขอ้งกับงานวจิยัของเรา
เพื�อทําความเขา้ใจองค์ความรูป้�จจุบนั 
เพื�อหาชอ่งวา่งในงานวจิยั (To Identify the "Gap")
เพื�อสรา้งกรอบแนวคิดและพฒันาระเบยีบวธิวีจิยั
เพื�อหลีกเลี�ยงการทํางานซํ�าซอ้น 
เพื�อแสดงความนา่เชื�อถือ



การทบทวนเอกสาร 
LITERATURE REVIEW

HOW TO WRITE A LITERATURE REVIEW

1: กําหนดหวัขอ้และขอบเขต (DEFINE YOUR TOPIC AND SCOPE)
เลือกหวัขอ้ที�สนและมคีวามเกี�ยวขอ้งกับประเดน็การวจิยั
ตั�งคําถามวจิยัใหช้ดัเจน จาํกัดหวัขอ้ใหแ้คบลง เพื�อเป�นแนวทางในการค้นควา้
ระบุขอบเขตของการทบทวนใหช้ดัเจน เชน่ จะค้นควา้งานวจิยัในชว่งเวลากี�ป�, จะครอบคลมุเฉพาะงานวจิยัเชงิ
ปรมิาณหรอืคณุภาพ หรอืจะเนน้ที�แง่มุมใดเป�นพเิศษ

2: ค้นหาวรรณกรรมที�เกี�ยวขอ้ง (SEARCH FOR RELEVANT LITERATURE)
ฐานขอ้มูลออนไลน ์เชน่ THAIJO, THAILIS, GOOGLE SCHOLAR, SCOPUS, JSTOR  
ตรวจสอบรายการอ้างอิงท้ายบทความหรอืงานวจิยัสาํคัญที�คณุพบ เพื�อค้นหางานที�เกี�ยวขอ้งเพิ�มเติม

3: ประเมนิและคัดเลือกแหล่งขอ้มูล (EVALUATE AND SELECT SOURCES)
อ่านบทคัดยอ่ (ABSTRACT)  เพื�อประเมนิเบื�องต้นถึงความเกี�ยวขอ้งกับงานวจิยั 
ประเมนิความนา่เชื�อถือ: PEER-REVIEWED และมาจากแหล่งขอ้มูลที�นา่เชื�อถือ
พจิารณาความใหมข่องขอ้มูล
คัดเลือกงานที�สาํคัญ: เลือกเฉพาะงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกับคําถามวจิยัข



การทบทวนเอกสาร 
LITERATURE REVIEW

 4: วเิคราะหห์าประเดน็หลักและชอ่งวา่ง (IDENTIFY THEMES AND GAPS)
สงัเคราะหแ์ละจดักลุ่ม 
มองหาความเชื�อมโยงและขอ้ขดัแยง้ 
ระบุชอ่งวา่งทางการวจิยั (RESEARCH GAPS) 

5: วางโครงสรา้งการเขยีน (OUTLINE THE STRUCTURE)
เรยีงตามประเดน็ (THEMATIC)  
เรยีงตามลําดับเวลา (CHRONOLOGICAL) 
เรยีงตามระเบยีบวธิวีจิยั (METHODOLOGICAL) 

6: อ้างอิงแหล่งขอ้มูลและตรวจทาน (CITE AND REVISE)
อ้างอิงใหถ้กูต้อง: จดัทํารายการอ้างอิง (CITATION)  และท้ายเล่ม เชน่ APA, MLA   



กรอบแนวคิดของงานวจิยั 
(CONCEPTUAL FRAMEWORK)



กรอบแนวคิดของงานวิจัย



วิธีการวิจัย

ประเภทของวธิกีารวจิยั
การวจิยัเชงิปรมิาณ (QUANTITATIVE RESEARCH)

การวจิยัเชงิสาํรวจ (SURVEY RESEARCH): ใชแ้บบสอบถาม (QUESTIONNAIRE) เพื�อ
เก็บขอ้มูลจากคนจาํนวนมาก
การวจิยัเชงิทดลอง (EXPERIMENTAL RESEARCH): ควบคมุตัวแปรเพื�อศึกษาผลกระทบ
ของตัวแปรหนึ�งที�มต่ีออีกตัวแปรหนึ�ง
การวจิยัเชงิสหสมัพนัธ ์(CORRELATIONAL RESEARCH): ศึกษาความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ตัวแปรตั�งแต่สองตัวขึ�นไป

การวจิยัเชงิคณุภาพ (QUALITATIVE RESEARCH)

การสมัภาษณ์เชงิลึก (IN-DEPTH INTERVIEW): การพูดคยุกับผู้ให้ขอ้มูลหลักเพื�อเจาะลึก
ในรายละเอียด
การสนทนากลุ่ม (FOCUS GROUP): การจดักลุ่มสนทนาเพื�อรบัฟ�งความคิดเห็นและ
ปฏิสมัพนัธใ์นกลุ่ม
การสงัเกตการณ์ (OBSERVATION): การเฝ�าสงัเกตพฤติกรรมหรอืปรากฏการณ์ในสภาพ
แวดล้อมจรงิ
กรณีศึกษา (CASE STUDY): การศึกษาเรื�องใดเรื�องหนึ�งอยา่งละเอียดและรอบด้าน



วิธีการวิจัย
ออกแบบการวจิยั (DESIGN THE RESEARCH)

การเลือกวธิวีจิยั: เลือกวา่จะเป�นวจิยัเชงิปรมิาณ, คณุภาพ, หรอืแบบผสม
การกําหนดประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง:
ประชากร (POPULATION): กลุ่มเป�าหมายทั�งหมดที�ต้องการศึกษา
กลุ่มตัวอยา่ง (SAMPLE): กลุ่มยอ่ยที�ถกูเลือกมาเป�นตัวแทนของประชากร
วธิกีารสุม่ตัวอยา่ง (SAMPLING METHOD): เชน่ การสุม่แบบง่าย, การเลือก
แบบเจาะจง

การเลือกวธิเีก็บรวบรวมขอ้มูล: จะใชว้ธิใีด เชน่ แบบสอบถาม, สมัภาษณ,์
สงัเกตการณ์

การสรา้งเครื�องมอืวจิยั: พฒันาเครื�องมอืที�จะใช ้เชน่ ชุดคําถามในแบบสอบถาม,
แนวคําถามสาํหรบัการสมัภาษณ์



วิธีการวิจัย
การวเิคราะห์ขอ้มูล

อธบิายกระบวนการวเิคราะห์ เครื�องมอืที�ใช ้ขอ้มูลที�ต้องนํามาใชกั้บเครื�องมอืโดยวาง

กรอบตามวตัถปุระสงค์แต่ละขอ้ที�ตั�งไว้

การวเิคราะห์ขอ้มูล

เชงิปรมิาณ :  สถิติเชงิพรรณนา (ค่าเฉลี�ย, รอ้ยละ) และสถิติเชงิอนมุาน (T-

TEST, ANOVA, REGRESSION, ECONOMERTRIC MODEL)

เชงิคณุภาพ : การวเิคราะห์เนื�อหา การใช ้DECODING เพื�อชว่ยในการวเิคราะห์ 



แผนการดําเนินงาน

-จดัทําตารางกิจกรรมในการวจิยั ระบุชว่งเวลา และผู้รบัผิดชอบ



แหล่งทุน





งบประมาณ

รายการ รวม

1.หมวดค่าตอบแทนคณะผู้วจิยั 540,000

2.หมวดค่าจา้งผูช้ว่ยวจิยัและเจา้หนา้ที�อื�นๆ 360,000

3.หมวดค่าใชส้อย 1,596,818

4. หมวดค่าวสัดุ 25,000

5.หมวดครุภัณฑ์ (ไมม่)ี

6.หมวดค่าบรกิาร 252,182

รวมงบประมาณทั�งสิ�น 2,774,000



การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบ



เอกสารอางอิง
Harvard Style

In-Text Citation: (Author's Last Name, Year).
Example: (Williams, 2021).
For direct quotes, include the page number: (Williams, 2021, p. 78).

Reference List: Titled "Reference List" or "References," it includes all cited
sources.

Journal Article Example: Williams, B. (2021). ‘Renewable energy solutions for
urban environments’, Journal of Environmental Studies, 45(2), pp. 112-128.
Book Example: Patel, S. (2020). The principles of economic development.
London: Premier Publishing.



เอกสารอางอิง
MLA (Modern Language Association) Style

In-Text Citation: (Author's Last Name Page Number).
Example: (Johnson 123).

Works Cited List: Titled "Works Cited," it lists all the sources referenced in the
paper.

Journal Article Example: Johnson, Emily. "Thematic Imagery in Shakespeare's
Later Plays." Literary Quarterly, vol. 34, no. 2, 2022, pp. 215-230.
Book Example: Davis, Michael. A Companion to Ancient Philosophy. Blackwell
Publishing, 2019.



เอกสารอางอิง
IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) Style

In-Text Citation: A number enclosed in square brackets [1].
Reference List: Titled "References," it is a numbered list of all cited sources in
the order of their appearance in the text.

Journal Article Example: [1] A. B. Smith and C. D. Jones, "A novel algorithm
for data compression," IEEE Trans. Commun., vol. 45, no. 3, pp. 201-207, Mar.
2022.

Book Example: [2] E. F. Garcia, Introduction to Robotics. Boston, MA, USA: Academic
Press, 2021


